CONSULTORA

GABRIELA DOBLER X

OFERTA DE CURSOS

para
CAMARAS COMERCIALES

e INSTITUCIONES




Desde GD Consultora impulsamos
el crecimiento y el exito de
nuestros clientes y alumnos.

Soy la Lic. Gabriela Dobler,
fundadora y CEO de GD
Consultora, he liderado proyectos,
guiado a emprendedores
profesionales, y compartido mi
conocimiento en estrateqgia,
management y marketing junto
con un equipo de expertos
durante mas de 17 anos.



En un mundo
en;lpresarial dinamico
y desafiante,
reconocemos que la
capacitacion es la
clave para destacarse
y prosperar.

Nuestros cursos son

herramientas poderosas
disenadas para potenciar
a tus asociados y alumnos.
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Esta es la
propuesta de
CUrsos |
ofrecidos, si
necesitas mas
profundizacion
O mantener una
reunion, estoy a
disposicion.
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Comenzando tu Emprendimiento

Objetivo: que el emprendedor pueda validar su idea de negocio y
cuente con el conocimiento tedrico-practico para implementarla con
exito.

Duracion: 16 horas

Temario:

e Caracteristicas del emprendedor.

e Validacion y factibilidad de la idea de negocio

e Modelo de negocio.

e Metodologia Lean Startup y Producto Minimo
Viable.

e Formacion del equipo.

e Plan de implementacion.




Profesionalizacion de la Pyme

con Transformacion Digital

Objetivo: que los duefios y CEOs de las Pymes puedan abordar el
crecimiento en forma ordenada y profesional, incorporando las
herramientas del a transformacion digital.

Duracién: 32 horas

Temario: ' '
Modulo 1: La Pyme hoy ' v
¢ | os desafios de la Pyme. “

* | os cambios en la forma de trabajar, las
nuevas tecnologias y la transformacion digital.

e | iderar la profesionalizacion.
e Delegacion de responsabilidades y tareas.



Profesionalizacion de la Pyme

con Transformacion Digital

Temario:
Modulo 2: Abordando la profesionalizacion

e Pensamiento y proceso estrategico.

* Planteo de objetivos y metas.

e El organigrama y descripcion de funciones.
Abordando un nuevo organigrama
profesionalizado.

e Analisis de procesos y circuitos administrativos:
identificacion de tareas criticas, cuellos de botella,
resolucion de problemas y planteo de mejoras.

e Gestion de calidad y certificaciones para mejorar
procesos.




Profesionalizacion de la Pyme

con Transformacion Digital

Temario:

Modulo 3: Generacidn y andlisis de datos para la toma de decisiones
estratégicas y operativas.

e Generacion de los datos.
e Medicion de resultados y seguimiento.

e Indicadores y toma de decisiones. ¢ iv




Ser El Community y Content

Manager de tu emprendimiento

Este curso va dirigido a emprendedores para que aprendan a generar
un plan de contenidos y gestionar sus redes sociales de manera
efectiva.

Duracién: 32 horas

Temario:

e Caracteristicas de las redes sociales.

e Estrategia y Plan de contenidos.

e Anatomia del posteo perfecto.

e SEO y eleccion de Hashtags.

e Copywriting y creacion de imagenes con Inteligencia
artificial.

e Herramientas de creacion de contenido y programacion.
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En la Era de las Redes Sociales el
Contenido es el REY y la Imagen es la

REINA (Y la Inteligencia Artificial es...”

Este curso ayuda a comprender la importancia de las redes sociales y
como crear contenido original y visualmente atractivo también con

ayuda de la inteligencia artificial.
Duracion: 16 horas

Temario:

e | as razones para estar en redes sociales.

e Marketing de contenidos: Storytelling,
Copywriting, Inteligencia Artificial y otros recursos.

e Generacidon de imagenes impactantes.

e Herramientas efectivas para la accion.




Marketing en Accion

Ensefiamos como disefiar una estrategia comercial efectiva y
conocer las herramientas y acciones actuales del marketing digital.

Duracion: 16 horas
Temario:

e Significado actual de hacer marketing digital: -

growth marketing o marketing de crecimiento.
e Conceptos fundamentales.
e Diseno de una estrategia de marketing.
e E| embudo de marketing. Buyer Person. Buyer J—
Journey.
e Herramientas practicas para la accion.




E-Commerce

Qué es el e-commerce y como utilizarlo de manera eficiente en tu
empresa. Las opciones de diseno de sitios web, integracion con
redes sociales y estrategias de posicionamiento.

Duracién: 16 horas

Temario:

e Concepto de e-commerce

e Diseno de la estrategia de marketing y ventas
en el sitio.

Disefo y tipos de sitios web.

Integracion con redes sociales.
Posicionamiento en Internet.

Uso de AdWords y publicidad en redes sociales.
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Marketing digital

Este curso explora el mundo del marketing digital, desde la
planificacion estratégica hasta la implementacidon practica en redes
sociales y publicidad online.

Duraciéon: 32 horas
Objetivos: g \ .‘\

e Aprender a utilizar el marketing digital en tu /Q/
empresa/emprendimiento. | _

e Comprender la importancia de conocer las
herramientas del marketing digital.

e Desarrollar y poner en practica un Plan de
Marketing digital.

e Manejar redes sociales y hacer publicidad efectiva.




Marketing digital

Temario:
Modulo 1: Plan de Marketing Digital

e ;Que es el marketing digital y como
potenciar tu negocio?

e Estrategia: Preguntas clave.

e Creatividad: Mapas mentales para
estructurar el Plan de Marketing Digital.

e Embudo de marketing: ;Como
utilizarlo?

e Elementos esenciales del Plan de
Marketing.




Marketing digital

Temario:

Moddulo 2: Poniendo “la casa en orden” para implementar el
marketing digital

e |dentidad digital, disefo grafico y disefo

web. Y o
e Tipos de sitios web y sus caracteristicas. -
e Estructura y contenidos del sitio web.
e SEO/SEM y Google Analytics.

* Regulaciones de Google.
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Marketing digital

Temario:
Modulo 3: Marketing de Contenidos y Redes Sociales

Marketing de contenidos: Principios y tipos.
Herramientas gratuitas y pagas.

Estrategias para gestionar redes sociales. V o \ S\
Plan de comunicacion y programacion de -' ‘ .
contenidos.
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Marketing digital

Temario:
Modulo 4: Difusion y Publicidad

e Tipos de publicidad segun el embudo de
marketing.

* Creacion de anuncios en Google Ads y
Facebook Ads.

e Otras formas de difusion: Blogueros,
influencers.

* Prensa 2.0 y Email marketing.

e Métricas para evaluar resultados.




Industria 4.0: Tecnologia para los Negocios

La Industria 4.0 y la cuarta revolucion industrial describen la
digitalizacion de sistemas y procesos industriales, y su interconexion
mediante la Internet de las cosas e Internet de los Servicios para
conseguir una mayor flexibilidad e individualizacion de los procesos
productivos. Es una vision de la fabrica del futuro o fabrica inteligente.

Duracién: 32 horas

Objetivos:

Concienciar la necesidad de digitalizacion a organizaciones y
empresas, Yy, en consecuencia, conocer el proceso de transformacion
digital de la empresa y de la industria para su conversidon en empresa
e industria digital, con los soportes de Industria 4.0.



Industria 4.0: Tecnologia para los Negocios

Temario:
Modulo 1: Abordando la Industria 4.0

* Introduccion. Origen y evolucion de la
Industria 4.0.

e Clasificacion de empresas segun el nivel
de madurez en la adopcion y uso de las
tecnologias.

e Nuevos paradigmas y tecnologias.

e Nuevas culturas y liderazgos digitales.




Industria 4.0: Tecnologia para los Negocios

Temario:
Modulo 2: Transformacion digital

* Innovacion. Hacia la revolucion industrial
4.0.

e | a transformacion digital. Transformacion
de las empresas.

e Integracion de las TICs en las industrias.

* Impacto estratégico de la automatizacion.

e Adecuacion de los procesos actuales.




Comercializacion

Objetivo: que los emprendedores y productores conozcan
herramientas de comercializacion y ventas para incrementarlas y
gestionarlas eficientemente.

Duracién: 32 horas $
Temario: / q II
Modulo 1 Introduccion a la comercializacion @ J

e Conceptos clave de comercializacion.

e |dentificacion de los mercados potenciales y las
tendencias de consumo.

e Analisis de la competencia y la cadena de valor.




Comercializacion

Temario:

Modulo 2: Estrategia de comercializacion y politica de precios
e Diseno de una estrategia y un plan de comercializacion.
e Estrategias de precios: como establecer precios
rentables y atractivos para los clientes.
Modulo 3: Técnicas de ventas y negociacion !
e Teécnicas de venta y persuasion: cOmo comunicar de @
manera efectiva los beneficios de los productos.
e Técnicas de negociacion: como llegar a acuerdos
beneficiosos para ambas partes.

e Manejo de objeciones: cdmo superar las
objeciones comunes que los clientes pueden tener.




Comercializacion

Temario:

Modulo 4: Implementacion y seguimiento de la estrategia de
comercializacion

* Implementacion de la estrategia de $
comercializacion: como llevar a cabo las
acciones planificadas. I

e Seguimiento y medicion de los resultados:
como evaluar la efectividad de las acciones
de comercializacidon y ajustar la estrategia
en consecuencia.

o2/




¢Por queé

elegir
Nnuestros
Cursos?

(N)

GABRIELA DOBLER

OOOOOOOOOO




Experiencia comprobada:

Hemos impartido cursos en instituciones
prestigiosas como el Colegio de Escribanos,
el Consejo Profesional de Ciencias
Econdmicas CABA, la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la UBA, la UTN (para una
Maestria), CAME, FECOBA, FEBA, entre

otras; y empresas lideres como Volkswagen

y Supermercados Dia.



Variedad y adaptabilidad:

Ofrecemos una amplia gama de cursos,
desde "Comenzando Tu Emprendimiento”
hasta “Industria 4.0", todos adaptados para
extenderse o comprimirse segun las
necesidades de tu institucion.



Actualizacion constante:

Nos mantenemos a la vanguardia de
las ultimas tendencias y tecnologias.

Nuestros cursos incorporan estrategias
probadas y herramientas de ultima
generacion.
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Ing. Carlos Castillo - Responsable Coordinador
Secretaria de Extension Universitaria - UTN

Como responsable de la coordinacion de cursos de la Secretaria de Extension
Universitaria, es un placer para mi recomendar encarecidamente a la Lic.
Gabriela Dobler como una capacitadora experta en Estrategia Management y
Marketing. Durante su participacion en nuestros programas de capacitacion,
Gabriela ha demostrado un profundo conocimiento en el area, asi como una
habilidad excepcional para transmitir conceptos complejos de manera
accesible y practica.

Los cursos que Gabriela ha dictado bajo nuestra direccion han sido el
"Profesionalizacion de la Pyme Industrial” y "Marketing Digital para la Pyme
industrial”, para el Parque Industrial Platanos. Ambos programas fueron
recibidos con gran entusiasmo por parte de los participantes, quienes
expresaron una satisfaccion notable en las encuestas de retroalimentacion. Sus
metodos de ensenanza, combinados con su experiencia practica en el campo,
han sido altamente valorados por nuestros estudiantes.



Ing. Carlos Castillo - Responsable Coordinador
Secretaria de Extension Universitaria - UTN

Gabriela ha demostrado una dedicacion excepcional para adaptarse a las
necesidades especificas de nuestros participantes, proporcionando
herramientas y estrategias que son directamente aplicables a sus contextos
empresariales. Su capacidad para involucrar a los estudiantes y fomentar un
ambiente de aprendizaje colaborativo ha sido fundamental para el éxito de
los cursos.

En resumen, ha sido un activo invaluable para nuestros programas de
capacitacion en Estrategia Management y Marketing. Su compromiso con la
excelencia y su capacidad para inspirar a otros son cualidades que
recomendaria sin reservas a cualquier institucion o empresa que busque
mejorar sus competencias en estas areas.



Mauro Pilla - Coordinador Instituto Pyme del Banco Ciudad

La Lic. Gabriela Dobler es parte del staff de expertos pymes en el Programa

de Entrenamiento Empresario + Club de Negocios del Instituto Pyme del
Banco Ciudad.

Es un placer poder contar con ella en las diferentes acciones que realizamos
en este marco. Ha demostrado un compromiso excepcional y una pasion
contagiosa por la educacion / actualizacion empresarial.

Sus charlas, capacitaciones y lives han sido altamente valorados por nuestra
comunidad empresarial. Su habilidad para explicar en forma sencilla ideas
complejas y adaptarse a las necesidades del publico ha sido increible.

Recomendaria a Gabriela a cualquier organizacion que busque fortalecer su
oferta educativa y apoyar el crecimiento de las Pymes y Emprendedores. Su
profesionalismo, conocimientos y enfoque practico son un recurso valioso.



Prof. Susana Abelson - Basta de excusas

Gaby Dobler, quiero agradecer toda la informacion que brindas en los
cursos Yy tu capacidad didactica de llevar adelante los contenidos, como la
de compartir informacion sin especulaciones. Esto lo puedo evaluar no solo
por tu actualizacion que la puedo comprobar en los ambientes de
empresarios y emprendedores en los que me muevo como productora de
contenidos radiofénicos, por mis programas de aire, sino también por todos
los afos de actividad como directivo docente de la especializacion
administrativo-contable.

Al programa de radio llegan distintos tipos de profesionales y puedo

compartir y aportar datos de actualidad gracias a tu informacion. Es una
deuda que tenia y creo que llegd el momento de saldarla por este medio.

iGracias!



embarcarse en un viaje de
Invitamos a aprendizaje y desarrollo

tu institucion con GD Consultora.

O camara .éluntczg, transformaremos

J esafios en
empresaria a. oportunidades y
lograremos resultados
tangibles.




Lic. Gabriela Dobler

(X)) CEO de GD Consultora
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